ESTATUTOS DE PKF ATTEST CAPITAL MARKETS S.V., S.A.

ARTICULO 1°.- DENOMINACION

La Sociedad se denomina"PKF ATTEST CAPITAL MARKETSS.V.,S.A.", tiene nacionalidad
espafolay caracter mercantil, y se rige por los presentes Estatutos, por el Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital
—0 normativa que la sustituya- y por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Mercado de Valores, su normativa de desarrollo,

y demas disposiciones mercantiles, sectoriales y legales que le sean aplicables.

ARTICULO 2°.- OBJETO

La Sociedad tendrda como objeto social exclusivo la realizacion de las actividades propias de una
empresa de servicios de inversion en la modalidad de sociedad de valores, tal y como esta se
define en el texto refundido de la Ley del Mercado de Valores o cualquiera que la sustituya en el
futuro (CNAE 6612).

Asimismo, la Sociedad podra realizar otras actividades accesorias que supongan la prolongacion

de su negocio, cuando ello no desvirtte el objeto social exclusivo propio de la Sociedad.

La Sociedad prestara sus servicios sobre todos los instrumentos financieros a que se refiere el
articulo 2 del texto refundido de la Ley del Mercado de Valores o cualquiera que la sustituya en

el futuro.

Asimismo, la Sociedad, en los términos que reglamentariamente se establezcan, y siempre que se
resuelvan en forma adecuada los posibles riesgos y conflictos de interés entre ella y sus clientes,
o entre los de los distintos tipos de clientes, podra prestar los servicios sefialados anteriormente
referidos a instrumentos no contemplados en el articulo 2 del texto refundido de la Ley del
Mercado de Valores, u otras actividades accesorias que supongan la prolongacion de su negocio,

cuando ello no desvirtue el objeto social propio de la Sociedad.

Las actividades contempladas anteriormente podréan ser realizadas por la Sociedad, de acuerdo

con la normativa de aplicacion, tanto en el ambito nacional como en el internacional.

En el desempefio de dicho objeto social, la Sociedad velara por la generacion de un impacto social

positivo para la sociedad, las personas vinculadas a ésta y el medioambiente.

ARTICULO 3°.- DOMICILIO

La Sociedad tiene su domicilio en Madrid, calle Orense 81, 72 planta.
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Correspondera al Organo de Administracion de la Sociedad el traslado de domicilio dentro del

territorio nacional, asi como la creacidn, supresién o traslado de sucursales.

ARTICULO 4°.- DURACION

La Sociedad tiene duracion indefinida y dard comienzo a sus operaciones sociales, en su
condicidn de Sociedad de Valores, en la fecha en que quede inscrita en el correspondiente registro
de la Comision Nacional del Mercado de Valores.

ARTICULO 5°.- WEB DE LA SOCIEDAD

Conforme al art. 11, bis de la Ley de Sociedades de Capital, la Junta General podra acordar que
la sociedad tenga una pagina WEB corporativa, pudiendo delegar en el Organo de Administracion
la eleccion de la direccion URL o sitio en la Web de la web corporativa, que una vez concretada
deberd comunicar a todos los socios. Al drgano de administracion de la sociedad le corresponde
la modificacion, el traslado o la supresion de la pagina web.

ARTICULO 6°.- CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES

El capital social se fija en la suma de SETECIENTOS CINCUENTA MIL EUROS (750.000 €),
representado por 750.000 acciones nominativas de valor nominal 1€ cada una de ellas, numeradas
correlativamente del 1 al 750.000, ambos inclusive; estaran representadas por titulos que podran
ser unitarios o multiples y contendran todos los requisitos legales. El capital social esta

completamente suscrito y desembolsado.

ARTICULO 7°- RESTRICCIONES A LA LIBRE TRANSMISIBILIDAD DE ACCIONES
POR ACTOS INTER VIVOS

En toda transmision de acciones por actos inter vivos a titulo oneroso a favor de extrafios, se

observaran los siguientes requisitos:

El accionista que se proponga transmitir sus acciones o alguna de ellas deber&4 comunicarlo por
escrito, indicando su numeracion, precio y comprador al Organo de Administracion, quien a su
vez y en el plazo de diez dias naturales, deberd comunicarlo a todos y cada uno de los demas
accionistas en el domicilio que conste como de cada uno de ellos en el libro registro de acciones
nominativas. Dentro de los diez dias naturales siguientes a la fecha de comunicacion a los
accionistas, podran estos optar a la adquisicion de las acciones, y si fueren varios los que
ejercitaren tal derecho, se distribuira entre ellos a prorrata de las acciones que posean,
atribuyéndose en su caso los excedentes de la division al optante titular del mayor nimero de
acciones. Transcurrido dicho plazo sin haberse producido oferta de los accionistas que cubra la
totalidad de las acciones que se propongan transmitir, la sociedad podra optar, dentro de un nuevo

plazo de diez dias, a contar desde la extincion del anterior, entre permitir la transmision
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proyectada o adquirir las acciones para si, en la forma legalmente permitida. Finalizando este
Gltimo plazo, sin uso del derecho de preferente adquisicion, el accionista quedara libre para
transmitir sus acciones a la persona y en las condiciones que comunicé al Organo de
Administracién, siempre que la transmision tenga lugar dentro de los dos meses siguientes a la
terminacion del altimo plazo indicado. Para el ejercicio de este derecho de adquisicidn preferente,
el precio de compra, en caso de discrepancia, sera el que designe un experto independiente,
distinto al auditor de la sociedad, que, a solicitud de cualquier interesado, hombren a tal efecto

los administradores de la sociedad.

No estan sujetas a limitacion alguna las transmisiones que se realicen a favor del cényuge,
ascendientes o descendientes del socio enajenante, o a favor de en favor de sociedades
pertenecientes al mismo grupo que la transmitente. La Sociedad no reconocerd ninguna
transmision inter vivos de acciones que no se sujete a las normas establecidas en este articulo, ya
sea voluntaria, ya litigiosa o por apremio, observandose en estos dos ultimos casos lo que

determina el articulo siguiente.

ARTICULO 8°.- TRANSMISIONES DE ACCIONES POR ACTOS GRATUITOS O MORTIS
CAUSA

El mismo derecho de adquisicion preferente tendra lugar en el caso de transmisién mortis causa
de las acciones o por donacion. Los herederos o legatarios y, en su caso los donatarios,
comunicaran la adquisicion a la administracion social, aplicandose a partir de ese momento las
reglas del articulo anterior en cuanto a plazos de ejercicio del derecho; transcurridos dichos plazos
sin que los accionistas ni la Sociedad hayan manifestado su prop6sito de adquirir, se procedera a

la oportuna inscripcion de la transmisidn, en el Libro Registro de acciones.

En los supuestos del presente articulo, para rechazar la inscripcion de la transmision en el Libro
Registro de acciones nominativas, la Sociedad debera presentar al heredero, legatario o donatario
uno o varios adquirentes de las acciones, que habran de ser los accionistas que hayan manifestado
su proposito de adquirir, o, en su defecto, ofrecerse a adquirirlas ella misma de acuerdo con lo
previsto para la adquisicion derivativa de acciones propias en el art. 146 de la Ley de Sociedades
de Capital y en todo caso por su valor razonable en el momento en que se solicitd la inscripcion;
se entendera como valor razonable el que determine un experto independiente, distinto al auditor
de la sociedad, que, a solicitud de cualquier interesado, nombren a tal efecto los administradores

de la sociedad.

Idéntico régimen se aplicara en caso de adquisicion en procedimiento judicial o administrativo de
ejecucion, inicidndose el computo de los plazos desde el momento en que el rematante o

adjudicatario comunique la adquisicion a la administracion social.
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No se aplicaré el presente articulo a las adquisiciones realizadas por el cdnyuge, los ascendientes

o los descendientes del accionista.

ARTICULO 9°.- ORGANOS SOCIALES

La Sociedad sera regida por la Junta General de Accionistas y administrada y representada por un

Consejo de Administracion formado por no menos de tres miembros y un maximo de nueve.

ARTICULO 10°.- JUNTA GENERAL

1. LaJunta General es el drgano soberano de la Sociedad.

2. CLASES: Las Juntas Generales pueden ser ordinarias o extraordinarias.

3. LasJuntas Generales ordinarias se reuniran necesariamente dentro de los cuatro primeros
meses de cada ejercicio para censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas y
balances del ejercicio anterior y resolver sobre la distribucion y aplicacion del resultado

economico.

El resto de Juntas tendran la consideracion de extraordinarias. EI Organo de
Administracién las convocara siempre que lo estimen conveniente los intereses sociales.
Deberd, asimismo, convocarla cuando lo solicite un nimero de socios titular de, al menos,
un cinco por ciento del capital social, en los plazos y con los requisitos previstos en la

Ley de Sociedades de Capital.

4. CONVOCATORIA: La junta general sera convocada mediante anuncio publicado en la
pagina web de la sociedad cuando ésta conste creada, inscrita y publicada en los términos
previstos en el art. 11 bis de la Ley de Sociedades de Capital; en este caso, el anuncio de
la convocatoria debera estar publicado en la web de la sociedad desde la fecha de aquella
hasta la efectiva celebracion de la Junta; hasta tanto no conste la creacidn, inscripcion y
publicacion de la referida web, la convocatoria se realizara, de manera individual, por
medio de envio de correo certificado, con acuse de recibo, al domicilio que sea
comunicado por cada accionista para la realizacion de notificaciones, o en su defecto al
que conste en el Libro Registro de Acciones Nominativas. En el caso de socios que
residan en el extranjero, s6lo seran individualmente convocados si hubieran designado un

lugar del territorio nacional para notificaciones.

Pagina4de9



La convocatoria expresard el nombre de la sociedad, la fecha y hora de la reunion, el
orden del dia, en el que figuraran los asuntos a tratar, y el cargo de la persona o personas

que realicen la convocatoria.

La junta general se celebrard en el término municipal donde la sociedad tenga su
domicilio. Si en la convocatoria no figurase el lugar de celebracidn, se entendera que la

junta ha sido convocada para su celebracion en el domicilio social.

Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebracion de la reunién debera existir

un plazo de, al menos, un mes.

5. JUNTA UNIVERSAL: La Junta General quedard validamente constituida para tratar
cualquier asunto, sin necesidad de previa convocatoria, siempre que esté presente o
representada la totalidad del capital social y los concurrentes acepten por unanimidad la

celebracion de la reunién.

La Junta Universal podra reunirse en cualquier lugar del territorio nacional o del

extranjero.

6. CONSTITUCION DE LA JUNTA Y ADOPCION DE ACUERDOS:

a. El Presidente y el Secretario de la Junta General seran los del Consejo de
Administracién y, en su defecto, los designados por los socios concurrentes al

comienzo de la reunion.

El Presidente de la Junta dirigira las reuniones, dara la palabra a los socios que
lo soliciten por el tiempo que estime pertinente y formulara las propuestas que se

someten a votacidn, indicando el resultado de las votaciones.
b. La Junta General de accionistas quedara validamente constituida en primera
convocatoria cuando los accionistas presentes o representados posean, al menos,

el veinticinco por ciento del capital suscrito con derecho de voto.

En segunda convocatoria, sera valida la constitucion de la Junta cualquiera que

sea el capital concurrente a la misma.
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c. Quodrum de constitucion reforzado en casos especiales. (i) Para que la junta

general ordinaria o extraordinaria pueda acordar validamente el aumento o la

reduccidn del capital y cualquier otra modificacion de los estatutos sociales, la

emision de obligaciones, la supresion o la limitacion del derecho de adquisicién

preferente de nuevas acciones, asi como la transformacion, la fusion, la escision

o la cesion global de activo y pasivo y el traslado de domicilio al extranjero, sera

necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o

representados que posean, al menos, el cincuenta por ciento del capital suscrito

con derecho de voto. (ii) En segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia

del veinticinco por ciento de dicho capital.

d. Mayorias: Se aplicaran las siguientes reglas:

Como regla general, los acuerdos sociales se adoptaran por mayoria
simple de los votos de los accionistas presentes o representados en la
junta, entendiéndose adoptado un acuerdo cuando obtenga mas votos a
favor que en contra del capital presente o representado.

Sin embargo, para acordar validamente el aumento o la reduccion del
capital y cualquier otra modificacion de los estatutos sociales, la emision
de obligaciones, la supresion o la limitacion del derecho de adquisicion
preferente de nuevas acciones, asi como la transformacion, la fusién, la
escision o la cesion global de activo y pasivo v el traslado de domicilio
al extranjero, si el capital presente o representado supera el cincuenta por
ciento bastard con que el acuerdo se adopte por mayoria absoluta. Sin
embargo, se requerird el voto favorable de los dos tercios del capital
presente o representado en la junta cuando en segunda convocatoria
concurran accionistas que representen el veinticinco por ciento 0 més del

capital suscrito con derecho de voto sin alcanzar el cincuenta por ciento.

Queda a salvo el caso concreto previsto en el apartado 2 del articulo 100
de la Ley Concursal, en el cual el acuerdo se adoptara por mayoria simple
de los votos de los accionistas presentes o representados en la junta,
entendiéndose adoptado un acuerdo cuando obtenga méas votos a favor

que en contra del capital presente o representado.
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ARTICULO 11°.- CONSEJO DE ADMINISTRACION

a) La administraciéon de la Sociedad corresponderd al Consejo de Administracion, que estara

constituido por un nimero de miembros no inferior a tres ni superior a nueve.

En el desempefio de su cargo, los Consejeros deberan tener en cuenta en sus decisiones y
actuaciones los efectos de dichas decisiones o actuaciones con respecto a los intereses de (i) los
socios, (ii) los empleados de la Sociedad; (iii) los clientes, proveedores y otras partes directa o
indirectamente vinculadas a la Sociedad, como por ejemplo, la comunidad en donde, directa o
indirectamente, opera la Sociedad. Asimismo, deberan velar por la proteccién del medio ambiente

local y global y por los intereses de la Sociedad en el corto y largo plazo.

Los cargos de Consejeros tendran todos ellos una duracion de seis afios, pudiendo ser

indefinidamente reelegidos, por periodos de igual duracion.
Para ostentar la condicién de consejero no sera preciso ser accionista.
El cargo de consejero es gratuito.

b) El Consejo quedard validamente constituido cuando concurran a la reunion, presentes o
representados por otro Consejero, la mitad mas uno de sus miembros. La representacion se

conferira mediante carta dirigida al Presidente.

c) El Consejo designard, de su seno, un Presidente, un Vicepresidente, en su caso, y a un Secretario

y Vicesecretario, en su caso.

d) Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los asistentes a la reunion, que debera ser
convocada por el Presidente o Vicepresidente, en su caso. En caso de empate decidira el voto

personal de quien fuera Presidente.

e) Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un libro de actas, que seran firmadas por

el Presidente y Secretario.
f) Las actas del Consejo seran aprobadas al final de la sesion, o en otra posterior.

g) El Consejo se reunira siempre que lo acuerde su Presidente, bien a iniciativa propia o cuando
lo soliciten al menos un tercio de sus miembros; dicho tercio podran convocarlo directamente
para su celebracion en el domicilio social e indicando el orden del dia si, previa peticion al
Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un mes. La
convocatoria se cursard mediante carta o correo electronico dirigido a todos y cada uno de sus
componentes, quedando de ello la debida constancia en el acta. No serd necesaria la previa
convocatoria cuando estando reunidos todos los consejeros decidieren por unanimidad su

celebracion.
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h) Las certificaciones de las actas y acuerdos del Consejo serdn expedidas por el Secretario o

Vicesecretario de mismo, en su caso, con el visto bueno de su Presidente o Vicepresidente.

i) La formalizacion de los mismos y su elevacion a Escritura publica corresponderd a cualquiera

de los miembros del Consejo, con cargos vigentes e inscritos en el Registro Mercantil.

j) El Consejo podré delegar en todo o en parte sus facultades, sin mas limitaciones que las
impuestas por la Ley, y cumpliendo las disposiciones del art. 249 y 249 bis de la Ley de
Sociedades de Capital, en alguno de sus miembros, los cuales adoptaran la denominacién de

Consejeros-Delegados.

El Consejo de Administracion podrd asimismo conferir poderes a personas ajenas a la
administracion de la sociedad, incluso no accionistas, con el limite de aquellas facultades que

segun la Ley son indelegables.

Tanto en uno como en otro supuesto, en el nombramiento que se realice se especificaran las

facultades otorgadas.

En todo caso de acordar la delegacién de facultades o el otorgamiento de poderes generales, se
requerira el voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo y no
produciran efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil, aquellos que tengan la

condicion de inscribibles.

ARTICULO 12°.- BENEFICIOS

De los beneficios obtenidos en cada ejercicio, una vez cubierta la dotacion para reserva legal, y
demas atenciones legalmente establecidas, la Junta podra aplicar lo que estime conveniente para
reserva voluntaria, fondo de prevision para inversiones y cualquier otra atencién legalmente
permitida. El resto, en su caso, se distribuira como dividendos entre los accionistas en proporcion

al capital desembolsado por cada accion.

ARTICULO 13°.- EJERCICIO SOCIAL

El ejercicio social comienza el uno de enero y finaliza el treinta y uno de diciembre del mismo
afio. El primer ejercicio social comenzara el dia del otorgamiento de la escritura publica de

constitucion de sociedad y finalizara el dia treinta y uno de diciembre de ese mismo afio.

ARTICULO 14°.- DISOLUCION

La disolucion de la Sociedad, en lo relativo a su causa, procedimiento y efectos, se regira por lo

dispuesto en la Ley en cada momento vigente.

ARTICULO 15°- REMISION A LA LEY
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En todo cuanto no esté previsto por los presentes Estatutos seran de observacion y aplicacion las

disposiciones de la Ley que esté vigente.

ARTICULO ADICIONAL

No podréan ocupar ni ejercer cargos en esta Sociedad, las personas comprendidas en alguna de las
prohibiciones o incompatibilidades establecidas, en especial las indicadas en la Ley 3/2015 de 30
de marzo y en las de las demas disposiciones legales, estatales o autondmicas aplicables.
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